Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-06-12

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji RODZIN "TACY SAMI"

STOWARZYSZENIE INTEGRACYJNE DZIAtAJACE NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH | ICH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo +ODZKIE Powiat WIELUNSKI
kontaktowe
Gmina WIELUN Ulica TRAUGUTTA Nr domu 40 Nr lokalu

Miejscowos$é WIELUN Kod pocztowy 98-300

Poczta WIELUN

Nr telefonu 43-509-023-932

Nr faksu E-mail tacysamil@op.pl

Strona www www.tacysami-wielun.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2005-04-25

5. Numer REGON

73097847900000

6. Numer KRS

0000220682

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji WALDEMAR KLUSKA PREZES TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ALEKSANDRA SZYMICKA WICEPREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
MARIA ROSZCZYK CZtONEK ZARZADU TAK
EDYTA MAJEWSKA SEKRETARZ TAK
MARTA MIESZAtA CZtONEK ZARZADU TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & d pisany
KATARZYNA BOGACZ CZtONEK KOMISJI TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji REWIZYJNE)J
tnionej 5Inych cztonko kontroli lub
ZZ:;;::}/ przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lu BARBARA KOZIK CZLONEK KOMISII TAK
REWIZYJNEJ
MALGORZATA BRZEZINSKA |CZLONEK KOMIS)I TAK
REWIZYJNEJ
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Celem Stowarzyszenia jest realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej,
edukacji, rehabilitacji, kultury, w tym mi:
1.Stwarzanie warunkéw do stymulacji rozwoju poprzez odpowiednia

9. Cele statutowe organizacji opieke, leczenie, usprawnianie, udzielanie wsparcia osobom

niepetnosprawnym i ich rodzinom.

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 2.0rganizowanie wzajemnej pomocy w trudnych warunkach zyciowych

3 Stwarzanie warunkow do samoksztatcenia cztonkow
4.0rganizowanie placéwek opiekuriczych
5.Promocja pracy i terapii z osobami niepetnosprawnymi

6.Szerzenie wiedzy na temat integracji i pomocy niepetnosprawnym

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez

- organizowanie warsztatow

-prowadzenie grup wsparcia, poradnictwo dla osdb fizycznych
-propagowanie wzorcow profesjonalnej pomocy poprzez spotkania ze
specjalistami z roznych dziedzin zycia spotecznego

prowadzenie kompleksowej rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w
szczegdlnosci dzieci we wiasnym osrodku rehabilitacyjnym
-organizowanie imprez integracyjnych dla oséb niepetnosprawnych i ich
opiekunow, rodzin.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

W 2016 roku w marcu zakonczylismy realizacje trzyletniego projektu z zakresu Zadan Zleconych przez
PFRON i rozpoczeliSmy nastepny dwuletni projekt z zakresu Zadan Zleconych przez PFRON pn."Pomoc
ptynaca przez rece i serce" dla 85 osdb niepetnosprawnych w tym 76 dzieci .Projekty obejmowaty
kompleksowg rehabilitacje osdb niepetnosprawnych . Beneficjentami byty osoby z Zespotem Downa,
Autyzmem, uposledzeniem umystowym, niepetnosprawnoscig ruchowg, MPD, zespotami genetycznymi

Beneficjenci otrzymywali wsparcie z zakresu rehabilitacji ruchow;j, terapii w wodzie, Integracji
sensorycznej, pedagogiki specjalnej,terapii logopedycznej, hipoterapii, arteterapii, muzykoterapii,
psychoterapii.

Zajecia z kazdego rodzaju odbywaty sie raz w tygodniu z dostosowaniem sie do potrzeb i mozliwosci
beneficjentow w naszym Osrodku Rehabilitacyjnym. W ur w miare mozliwosci finansowych
kontynuowalismy budowe tak potrzebnego zaplecza dla koni do celéw hipoterapii . Ze wzgledu na brak
srodkéw finansowych nie udato sie jeszcze tego zadania zakonczyc.

W 2016 r zorganizowalismy dwie imprezy integracyjne dla 80 odbiorcéw wraz z opiekunami. Pierwsza
to Rodzinny Piknik nad Wartg ktory mogt sie odby dzieki dofinansowaniu ze srodkéw PFRON bedgcych
w dyspozycji Powiatu Wieluriskiego.Festyn odbyt sie w miesigcu wrzesniu.

Druga impreza integracyjna to Spotkanie z Mikotajem dla 85 beneficjentéw z opiekunami.lmpreze
zorganizowato Stowarzyszenie dla 80 naszych beneficjentow z opiekunami ze srodkow wiasnych.O
czes¢ artystyczng zadbali nasi terapeuci.

Stowarzyszenie prowadzi rowniez dziatalnos¢ statutowga odptatng realizujgc zadanie gminy dowozimy
dzieci niepetnosprawne do wielunskich szkdl. W roku 2016 dowozilismy 14 dzieci.

Caty rok prowadziliémy réne akcje w celu pozyskania darczyncéow 1% swojego podatku

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewédztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat [ caty kraj

B kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 99

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

Druk: MPiPS




2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

nie dotyczy

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Realizacja zadan
zleconych przez PFRON
z zakresu
kompleksowej
rehabilitacji
psychoruchowej dla
dzieci
niepetnosprawnych.
Wsparciem objetych w
2016 r byto 85
beneficjentow w ty 76
dzieci
niepetnosprawnych.
Odbiorcami
udzielonego wsparcia
byty osoby u ktorych
stwierdzono MPD,
Zespo6t Downa, Autyzm,
uposledzenie
umystowe, zespoty
genetyczne.
Beneficjenci otrzymali
wsparcie z zakresu
terapii pedagogicznej,
oligofrenopedagogiki,
,logopedii,
psychoterapii,
rehabilitacji ruchowej,
ptywania
terapeutycznego,
hipoterapii, arteterapii,
muzykoterapii.
Prowadzadzimy wtasny
osrodek rehabilitacyjny
w ktérym dzieci
otrzymuja
specjalistyczne
wsparcie natomiast
rodzice majg mozliwos¢
swobodnej rozmowy,
wymiany doswiadczen
a nawet chwili
wytchnienia oczekujgc
na swoje pociechy.
Corocznie
uczestniczymy w
otwartych konkursach

88.99.7
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

ofert czego
konsekwencjg po
pozytywnych ocenach
sg organizowane im
imprezy integracyjne
dla naszych
beneficjentow i ich
opiekunéw.

W osrodku pracujemy
codziennie od
poniedziatku do pigtku
w godz 8-18 przez 11
miesiecy w roku
natomiast zajecia
odbywajg sie przez 10
miesiecy zgodnie z
przedstawionymi
harmonogramami.
Caty czas w zaleznosci
od srodkéw
finansowych
Stowarzyszenie stara
sie zwieksza majatek
trwaty wzbogacajac o
nowe inwestycje.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Swiadczenie ustug
transportowych dla
o0séb
niepetnosprawnych.
Realizacja zadania
Gminy Wielun.

W 2016 r busem
Stowarzyszenia
dowozilismy 14 dzieci z
niepetnosprawnoscig
do wielunskich szkét
oraz Publicznego
Przedszkola z
Oddziatami
Integracyjnymi.Dzieci
dojezdzaty do szkét i
gimnazjow na terenie
miasta Wielunia wg
planéw zajec ztozonych
przez rodzicOw i
potwierdzonych przez
szkoty. Dowdz odbywat
sie przez pie¢ dni w
tygodniu oprocz swiat i
dodatkowych dni
wolnych od zajec
wskazanych przez
szkote.

Dzieci zabierane byty
spod drzwi domow i
dowozone pod drzwi
szkoty. Dzieci byty z
Zespotem Downa,
uposledzeniem
umystowym, Dystrofig
miesniowq z waznym
orzeczeniem do
ksztatcenia
specjalnego.Zdobyte
doswiadczenie lat
ubiegtych
spowodowato to ze
mimo réznych
przeciwnosci mi korki
w miescie, awarie busa
realizacja zadania
przebiegata ptynnie.
Jedynym zagrozeniem
jest wiek auta i strach
Ze na nowy ciggle nie
ma $rodkéw wtasnych i
nikt nie spieszy sie z
pomocg (mimo usilnych
naszych prosb) aby
dobre zadanie
przeznaczone dla
potrzebujacych dzieci
byto realizowane

49.39.Z
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5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$é gospodarcza

" Tak

o Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

513,839.14 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

462,839.14 7

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 51,000.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

67,682.60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

368,826.54 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

312,826.54 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

56,000.00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

77,330.00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

560.00 zt
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b) z darowizn od o0séb fizycznych 76,770.00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych Zrédet 0.00 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 67,682.60 zt

w okresie sprawozdawczym ogdtem

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

udziat wtasny do projektdw realizowanych w 2016r

4,566.71 zt

2|nakfady na inwestycje rozpoczete

10,000.00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEN

koszty funkcjonowania i prowadzenia osrodka rehabilitacyjnego

53,115.89 z

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 526,105.17 zt 67,535.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 457,346.73 zt 67,535.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 51,000.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 1,702.28 zt
e) koszty administracyjne 16,056.16 zt
f) pozostate koszty ogotem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 147,60 2t

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

5,492.41 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt
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5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 z‘
0.00z
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~z podatku dochodowego od os6b prawnych 0.00 zt
W z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
¥ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zopfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)
[~ wtasnosc
L L . 5 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uiyczenie
. L L " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 2.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 39.0 0s6b
2. Cztonkowie
(* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw i
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26.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(*
(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mig
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 30.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 30.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego )
tym: ) i
b) inne osoby 0.00 osbb
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 26.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 26.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 4.00 osbb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 4.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 42,275.94 zt
a) z tytutu umow o prace 42,275.94 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 41,795.94 zt
- nagrody 100.00 zt
- premie 0.00 z
- inne Swiadczenia 380.00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0.00 z

2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

334,276.94 zt

o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego

28,675.94 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

305,601.00 zt
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3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0.00 z

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

868.26 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2,389.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi brak
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

(* Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych

(Nalezy wpisa¢ realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowiern publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEN

Panstwowa Inspekcja Pracy 1

N

Audyt zewnetrzny firma AKCEPT Biuro Biegtych Rewidentéw Sp. z oo Konin 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy os6b upowaznionych do

sktadania o$wiadczen woli w imieniu
organizacji

12,06,2017
Waldemar Kluska Data wypetnienia sprawozdania

2017-06-07
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